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MITTEILUNGEN DER GESCHÄFTSSTELLE

Wir alle wollen gut geführt werden, aber 
wo und von wem kann man gute Füh-
rung lernen? Jetzt können Sie das bei 
der Sächsischen Landesärztekammer!

Gute Führung bedeutet Professionali-
tät in der Anwendung bewährter und 
vor allem auch aktueller, auf die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter ausgerich-
tete Managementmethoden . Ein gut 
geführtes Team ist eine wichtige Vor-
aussetzung für eine professionelle und 
dabei sichere und dem Menschen zu -
gewandte Patientenversorgung . Gleich-
 zeitig wird das Arbeitsklima nicht nur 
„wärmer“, sondern nachgewiesener-
maßen auch effizienter und resilient 
gegen systemimmanente Belastun -
gen . Integrität, Glaub würdigkeit und die 
Vorbildfunktion der Führungsperson 
spielen eine herausragende Rolle und 
dies gerade im Zusammenhang mit 
dem Arztberuf . Gesundheitseinrichtun-
gen sind immer wieder mit vielfältigen 
und tiefgreifenden Veränderungen 
konfrontiert, die das vorherrschende 
Führungsverständnis und das darauf 
basierende Handeln auf den Prüfstand 
stellen . Und genau hier setzt das neue 
Fortbildungsangebot an .

Das Konzept basiert auf dem „Curricu-
lum Ärztliche Führung 2025“ der Bun-
desärztekammer (BÄK) und will (poten-
zielle) ärztliche Führungskräfte auf die 
bestehenden und künftigen Anforde-
rungen vorbereiten . Dies geschieht durch 
Wissenserwerb, Reflexion mit Übungs-
möglichkeiten und dem vor allem wich-
tigen Erfahrungsaustausch unterein-

ander . Insofern ist das Curriculum „Ärzt-
 liche Führung“ mehr als ein Führungs-
kräftetraining, das bereits in zahlrei-
chen sächsischen Krankenhäusern und 
Institutionen angeboten wird . Vielmehr 
soll die Ärztin, der Arzt im Hinblick auf 
seine Führungsverantwortung als inte-
graler Bestandteil eines ausgefüllten 
Arztberufes vorbereitet und vor allem 
gestärkt werden . Genau hierauf wurde 
das BÄK Curriculum in den vergange-
nen Monaten aktualisiert und fokus-
siert: Es geht um die Vermittlung von 
Führungsqualitäten und -kompetenzen 
von Menschen in Organisationen, die 
den Patienten, die Patientin im Fokus 
haben! Das Programm ist in drei Blö-
cken à 24 Stunden und einem Evaluati-
onsblock à 8 Stunden aufgebaut und 
wird als Internatskurs im Kloster Nimb-
schen bei Grimma angeboten . Die wis-
senschaftliche Leitung haben Prof . Dr . 
med . habil . Maria Eberlein-Gonska und 
Prof . Dr . med . Christian Güldner, beide 
Mitglieder der Akademie für ärztliche 
Fort- und Weiterbildung an der Sächsi-
schen Landesärztekammer . Die Refe-
renten sind alle handverlesen, ausge-
sprochen erfahren in der Vermittlung 
von Führungsqualitäten und haben die 
einzelnen inhaltlichen Schwerpunkte 
aufeinander abgestimmt . Das Ergebnis 
ist ein anspruchsvolles Fortbildungs-
angebot, bei dem wir hoffen, Ihr Inter-
esse zu wecken .

Anmeldung sowie nähere Informatio-
nen zum Curriculum Ärztliche Führung 
finden Sie unter https://veranstaltun-
gen .slaek .de oder durch das Scannen 

des QR-Codes . Wir freuen uns über Ihr 
Interesse und stehen bei Fragen gerne 
zur Verfügung!

Termine: 
Modul 1 5 . – 7 . März 2025
Modul 2 2 . – 4 . April 2025
Modul 3 7 . – 9 . Mai 2025
Modul 4 6 . Juni 2025

Wissenschaftliche Leitung:
Prof . Dr . med . habil . Maria Eberlein-
Gonska, Prof . Dr . med . Christian Güldner

Ansprechpartner:
Sächsische Landesärztekammer, 
Referat Fortbildung, Herr Madysa
Tel . 0351 8267-348, 
E-Mail fortbildung@slaek .de ■

Neues Fortbildungsangebot für 
ärztliche Führungskräfte und solche, 
die es werden wollen
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https://veranstaltungen.slaek.de/



